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INTRODUCCION

El presente documento pretende reflejar el interés del Colegio Suizo en proveer las

condiciones adecuadas para un retorno a clases de forma segura fisica y emocional para

todos los estudiantes, funcionarios y profesores, en concordancia con la autorizacion

Ministerial de Salud y Educacional.

Este plan “retorno seguro a clases”, se ha construido en base a las directrices sugeridas

por dos documentos en particular:

- Ministerio del Trabajo en conjunto con el Ministerio de Salud, documento “Paso a Paso
laboral” y

- Ministerio de Educacion, documento “Imparte lineamientos generales para la
planificacion del afio escolar 2022”, (nov. 2021).

Asi entonces, hemos hecho participe a toda la comunidad escolar, en la confeccién de
este plan en especifico para el Colegio Suizo de Santiago. Participaron el Consejo
Académico, Comité de Salud, Comité de Crisis, Comité de Logistica, Centro de Padres,
Centro de Estudiantes, Profesorado y funcionarios. Ademas se contd con la colaboracion
permanente del prevencionista de riesgos, asighado para nuestro colegio de la ACHS.

0 Schweizerische Eidgenossenschaft SWISS » w dJosé Domingo Canas 22086, Nufioa, Santiago de Chile
Confderation sulsse GOVERNMENT APPROVED [T EE N o

Confederazione Svizzera

Confedersziun svizrs SCHOOL E-mail: info@css.cl - www.css.cl



C COLEGIO SUIZO DE SANTIAGO
3 SCHWEIZER SCHULE SANTIAGO

Finalmente el Comité Paritario, quien supervisara que se cumpla el presente Plan y sus
protocolos, fueron integrantes permanentes de los distintos Comités, iniciando su
participacion en el primer Comité de Crisis en marzo del 2020. Se planifica que el afio
2022 se continuara con los Comités de apoyo que la contingencia amerite.

PROTOCOLOS

01 Acciones, procedimientos y normativas para los accesos y salidas de estudiantes,
funcionarios y profesores.

02 Acciones, procedimientos y normativas caso sospechoso, detectado en accesos al
colegio o durante la jornada escolar.

03 Caso sospechoso de contagio covid-19 / estudiante, funcionario o profesor.
04 Caso probable de contagio covid-19 / estudiante, funcionario o profesor.

05 Caso confirmado de contagio covid-19 / estudiante, funcionario o profesor
06 Caso contacto estrecho, con persona del grupo familiar con quien vive, que
presenta sintomas asociados a covid-19 (caso sospechoso).

07 Caso contacto estrecho, de integrante del grupo familiar con quien vive el
estudiante, funcionario o profesor, que tuvo contacto estrecho con persona
externa al grupo familiar con quien vive, con resultado positivo PCR. (familia en
cuarentena).

08 Ingreso a Chile desde el extranjero

09 Cuestionario de Trazabilidad, para casos sospechosos, posibles y confirmados.
10 Acciones, procedimientos y normativas para transportes escolares.

11 Acciones, procedimientos y normativas de limpieza y desinfeccion del
establecimiento.

12 Acciones, procedimientos y normativas para la desinfeccion de salas de clases y
oficinas.

13 Acciones, procedimientos y normativas para el centro de fotocopiado
(mapoteca).

14 Acciones, procedimientos y normativas para personal de Porteria.

15 Acciones asociadas al ambito socio-emocional estudiantes, funcionarios y
profesores.

16 Acciones, procedimientos y normativas con respecto al regreso gradual
presencial.

17 Acciones, procedimientos y normativas para empresa de aseo externo.

18 Educacion Fisica y Talleres extra-curriculares.

19 Recreos y Colaciones

20 Torneos deportivos en el CSS

21 Salidas de grupos / paseos / campamentos

22 Caso positivo en salidas /paseos / campamentos
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ASPECTOS PRELIMINARES RELEVANTES A MENCIONAR

Todos los procedimientos asociados a casos con sintomas COVID-19, serdn iniciados
y derivados por Inspectoria.

Se capacitara a personal complementario del establecimiento, para realizar los
protocolos de accion del presente Plan, en caso que Inspectoria, no pueda
realizarlo. (Prevencionista de riesgos / Encargada de Primeros Auxilios, asistente de
Inspectoria, entre otras).

Toda informacion de sintomas asociados a COVID-19, se derivard a Inspectoria.
Siempre existira la asesoria para Inspectoria del Comité “Mesa de Expertos” en
temas de salud y el apoyo del “Comité de Logistica” en la implementacion de
infraestructura y funcionalidad de los protocolos.

La atencion de publico se regirad por el principio rector siguiente: “no habrd atencion
de publico al interior del colegio”.

Nuestro colegio implementara cuatro pasos para su regreso:

Paso 1: clases on- line / no presenciales en el CSS

Paso 2: actividades presenciales en microgrupos (“Cluster”). Lunes y martes / media
jornada.

Paso 3: medios cursos presenciales en dias alternados / media jornada

Paso 4: cursos en clases presenciales habituales.

1.- SEGURIDAD Y PROTECCION

El horario de la jornada escolar sera la habitual.

Ningun estudiante podrd quedarse al interior del colegio, después de su jornada
escolar. Se exceptlan los estudiantes inscritos en talleres autorizados presenciales
por la tarde.

Se abriran las puertas para ingresar al colegio a las 07:15 horas.

El distanciamiento fisico, el uso de mascarilla y el lavado frecuente de manos, seran
medidas basicas obligatorias al interior del Colegio, para todos.

Se coordinard y priorizara con la empresa de aseo, la limpieza y desinfeccién de los
bafios de funcionarios, profesores y estudiantes, después de cada recreo, de todo el
colegio.

Las salas de clases seran desinfectadas al final de cada jornada escolar.

El centro de fotocopiado tendrd restriccion de aforo de profesores y un protocolo
especifico.

Los conductores de los transportes escolares se adecuaran a los protocolos
establecidos por el colegio, en coordinacion con el MINSAL y MINEDUC.

Los accesos vy salidas estaran controlados por funcionarios del colegio, los cuales seran
responsables de verificar que se cumpla el protocolo de acceso al establecimiento.

Existiran protocolos especificos para cualquier caso sospechoso, probable o
confirmado de contagio COVID-19.

Los funcionarios de Porteria, tendran un protocolo especial, teniendo en cuenta la
alta atencién de publico que tienen durante su jornada laboral.
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La empresa externa de aseo y limpieza, se adecuara a los protocolos establecidos por
el colegio, junto con tener su propio protocolo con sus trabajadores.

- Se habilitara un espacio fisico especial y Unico (sector norte del casino), como “centro
de atencion al publico” (Secretaria, Admision, Vicerrectorias, Inspectoria, profesores
u otros). Se privilegiara que las reuniones se realicen al aire libre.

- Se adecuaran estructuralmente y en su distribucion, las salas de clases y todas las
dependencias administrativas del colegio, para asegurar el distanciamiento fisico.

- Se reubicaran fisicamente los espacios habituales de encuentro que pueden
considerarse de “contacto estrecho”, de profesores, estudiantes o funcionarios, sala
de profesores al gimnasio 1, personal de mantencién se distribuird en dos espacios,
sala de materiales de empresa de aseo, etc.).

- En especial se adecuaran estructuralmente las dependencias de atencién de
estudiantes y profesores (Inspectoria, centro de fotocopiado, of. de informatica,
oficinas de deptos., etc.), para asegurar el distanciamiento fisico.

- Podran usar refrigerador, maquinas de café y microondas, con las debidas normativas
preventivas de higiene.

- De preferencia laingesta de alimentos o bebestibles, puede ser en espacios exteriores
(al aire libre), evitando asi, estar sin mascarilla en espacios cerrados y en presencia de
mas personas.

- El ascensor tendrda una capacidad maxima de ocupaciéon de dos personas
(funcionarios o profesores, (no estudiantes).

- Se confeccionara un plan comunicacional antes y durante el regreso, dirigido a los
apoderados, estudiantes y funcionarios, informando el nuevo sistema de
funcionamiento o las novedades incorporadas.

- Se ubicaran informativos publicitarios en distintos puntos del colegio, dando a
conocer las acciones de prevencion al contagio (letreros, gigantografias, pendones,
avisos colgantes, etc.

- Existiran horarios diferenciados para los recreos para la Educacién Parvularia,

Educacion Basica y Educacion Media.

- Los espacios fisicos destinados para los recreos, estaran supervisados por
funcionarios y/o profesores, encargados de controlar que se cumplan los protocolos
establecidos por el colegio.

— Educacion Parvularia, por ser un sector cerrado, educadoras podran programar
recreos por curso, de manera alternada. Se le sumara la cancha sintética, como un
espacio extra a usar, cuando las condiciones y horarios lo permitan.

- Con respecto a los bafios de los estudiantes, se incorporard un sistema de control del
uso de los bafios durante los recreos. La capacidad maxima al interior de los bafios
serd de 1,2 o 3 estudiantes simultaneamente, dependiendo del espacio interior,
asegurando asi el distanciamiento fisico.

- Alinterior de los bafios sera obligatorio el uso de mascarilla.

0 Schweizerische Eidgenossenschaft SWISS » w dJosé Domingo Canas 22086, Nufioa, Santiago de Chile
Conielaaid S GOVERNMENT APPROVED [T M, i
y SCHOOL E-mail: info@css.cl - www.css.cl

Confederaziun svizra



C COLEGIO SUIZO DE SANTIAGO
3 SCHWEIZER SCHULE SANTIAGO

2.- HIGIENE Y PREVENCION

- Todo funcionario, profesor y estudiante debe cumplir con los protocolos minimos de
higiene y prevencion, de distanciamiento fisico, lavado de manos frecuente y uso de
mascarilla.

- Todas las dependencias del colegio se implementardn con materiales de higiene
necesarios para la prevencion del contagio (alcohol gel, jabon liquido, toalla nova,
alcohol liquido al 70%, ventiladores, pisos modelo ”pediluvios”, entre otros.

- Se habilitaran dispensadores de alcohol gel con sistema de pedal, en todas las salas
de clases, pasillos y dependencias del colegio

- Los funcionarios que trabajan en oficinas, dispondran de botellas de alcohol liquido
al 70%, las cuales limpiara permanentemente su area de trabajo.

- El colegio dispondrd de medidores de temperatura manuales en cada acceso y una

camara fija para igual funcién, en la entrada principal.

- Seimplementaran equipos de desinfeccién con rayos UV en las dependencias de alto
uso de estudiantes y profesores (auditorio, salas multiuso y sala de primeros auxilios).

- Se hara énfasis en las informaciones a los estudiantes, funcionarios y profesores, que
durante la jornada escolar se deben trasladar por el colegio sélo para lo indispensable.

- Entodos los niveles, se enfatizard el distanciamiento fisico en aulas y recreos.

- El colegio proveera de mascarillas KN95 para cada funcionario y profesor. Asi con en
caso de mergencia, mascarillas quirdrgicas.

- Eluso voluntario de escudo facial, NO reemplaza la mascarilla.

- Las mascarillas de los estudiantes seran personales y deberan ser traidas desde casa,
privilegiando mascarillas quirtrgicas o modelo KN95.

- ElColegio dispondra de mascarillas quirtrgicas de reemplazo en caso de olvido, rotura
o pérdida durante la jornada escolar, para estudiantes, funcionarios o profesores.

- Se habilitaran contenedores de basura en todo el colegio y salas de clases, con
abertura de tapa a pedal (con el pie) y/o con proteccion externa de madera, abiertos
en su superficie, evitando contacto de las manos con tapa.

3.- CONTENCION SOCIO-EMOCIONAL

- Se realizard un diagndstico socio- emocional permanente de los profesores vy
funcionarios (formato interno CSS).

- Serealizarad un diagndstico permanente socio- emocional de los estudiantes (formato
MINEDUC)

- Se confeccionard un programa de contencidon socio-emocional (anexo) para
estudiantes, funcionarios y profesores.

- Como una forma de aminorar la angustia y temas socio-emocionales en casa, se ha
implementado un sistema de solicitud de libros on-line con biblioteca, llamado
“biblioteca abierta”.
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4.- FLEXIBILIDAD Y GRADUALIDAD

- Todas las medidas que se implementaran serdn basadas en el principio de flexibilidad,
para estudiantes, funcionarios y profesores, tomando en cuenta, multiples factores
que han afectado a los estudiantes, funcionarios y profesores durante esta pandemia.

- Asi como también, todas las acciones planificadas estardn sometidas a una
supervision y evaluacion, que traerd consigo la aplicacion de un criterio reflexivo y
flexible, para adaptarlas a los nuevos escenarios y resultados de su puesta en practica.
Esta flexibilidad no se aplicard en las medidas bdsicas de prevencién, como el
distanciamiento fisico, el lavado de manos y el uso de mascarilla.

- De igual forma, todas las medidas y nuevo funcionamiento del colegio en “modo
Covid-19”, respetaran la gradualidad de la puesta en practica de las medidas
planificadas.

5.- CENTRALIDAD DEL PROCESO PEDAGOGICO
El sistema schooltrack interno de ingreso de calificaciones, sera utilizado de manera
habitual.

5.- EQUIDAD
- Serd preocupacion de prioridad la proteccion y cuidado de las trayectorias educativas
de los estudiantes.

Se dispondra de horarios de apoyo diferenciados, para los estudiantes que lo
requieran.

Walter Stooss
Dlpec}oy

/\,/(,j

Santiago, marzo 1° de 2022
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