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Introduccion

Se entenderd por convivencia escolar la definicién entregada por el MINEDUC: “la interrelacidon entre los diferentes miembros de un
establecimiento educacional (...) no se limita a la relacién entre las personas, sino que incluye las formas de interaccién entre los diferentes
estamentos que conforman una comunidad educativa, por lo que constituye una construccion colectiva y es responsabilidad de todos los
miembros y actores educativos sin excepcion” ([MINEDUC], 2002b, pp.7.

Para favorecer la convivencia escolar, es necesario establecer las reglas basicas de funcionamiento y la asignacion de roles complementarios
a los distintos actores para que la comunidad alcance sus metas (Valoras UC, aifo 2008).

Para el CSS las reglas basicas de funcionamiento buscardn formar estudiantes cuya disciplina sea un proceso de formacion. La disciplina no es un
conjunto de sanciones que castigan la salida del marco normativo, sino un proceso que incentivara a los estudiantes a compartir objetivos,
a identificarse como miembro de una comunidad, reconocer su rol, sus responsabilidades y el significado de éstas.

La formacién integral de los estudiantes contempla la construccion de conocimientos y el aprendizaje de los saberes contenidos en el curriculum,
en un clima en el que las relaciones se basen en el respeto y la capacidad de didlogo. Este clima ayudard en el aprendizaje del estudiante, en
aspectos muy variados, como el orden, rigor, perseverancia, constancia, responsabilidad, voluntad, organizacidon, compromiso, habitos, reglas,
normas y limites.

Para lograr este objetivo educativo integral, queremos que todos los integrantes de la comunidad representen los valores que nos identifican.
Queremos que todos se sientan bien tratados, que se refuercen los espacios de libertad, que se viva un ambiente de confianza, tolerancia,
vinculacion y excelencia. Que generemos contextos de didlogo y resolucién pacifica de conflictos.

Los acuerdos de convivencia se adecuaran a la etapa de desarrollo de los estudiantes, pues la integracidn de una norma supone entender el valor
gue tiene a la base, comprometerse con su sentido y vivirlo. Como los nifios y jévenes estan en proceso de desarrollo, la internalizacion de la
norma y su adherencia no es permanente, por esto, las consecuencias frente a la transgresidn seran logicas, claras y concretas y deberan estar
dirigidas a reforzar el cumplimiento y sentido de ellas.
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Las eventuales transgresiones de los principios seran considerados faltas, pero a la vez, deberan ser abordados como oportunidades formativas:

El didlogo formativo, la construccién de acuerdos y la resolucién respetuosa y colaborativa de los conflictos, forman parte del tipo de Convivencia
Escolar que como CSS queremos potenciar. Esto busca promover habilidades para ejercer el respeto hacia si mismo y otros, la autonomia, la ser
capaces de responsabilizarse por los propios actos u omisiones, asumiendo sus consecuencias y participando en la generacién e implementacién
de las reparaciones que sean pertinentes.

Finalmente se confiara por tanto, en que se llevara a cabo el procedimiento del CSS, basado en el buen juicio de los distintos actores involucrados
en la resolucidn de conflictos y una asignacidn de las consecuencias ldgicas o acciones reparatorias para cada situacion especifica.

OBIJETIVOS
Refiriéndonos a la finalidad que mantiene un Plan de Gestidn, es necesario desglosar los objetivos que enmarcan la organizacidn de actividades

y tareas para el logro de la buena convivencia.

OBIJETIVO GENERAL:
Desarrollar acciones que permitan vivenciar una sana convivencia, con estrategias de promocidn, prevencion e intervencidn en casos de transgresion de las
normas del CSS, enmarcadas en sus pilares fundamentales del respeto y responsabilidad, de los distintos estamentos de la comunidad escolar, de manera que

las actividades académicas se desarrollen en un ambiente propicio para el aprendizaje.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Generar sentido de pertenencia, identidad positiva y responsabilidad potenciando los valores, principios y objetivos enunciados en el PEI.
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e Incentivar la toma de conciencia en cada uno de los miembros de la comunidad educativa respecto a la responsabilidad personal en mantener la sana

convivencia escolar.
e Prevenir a partir de la intervencion oportuna aquellas situaciones de conflicto y/o violencia que afecten la armonia y normal funcionamiento del CSS.
e Conocer el reglamento interno y de convivencia escolar del CSS y protocolos de actuacién frente a situaciones que ameriten la aplicacién de estos,

propiciando instancias de reflexién y discusidn del tema de Convivencia Escolar que involucre a todos los integrantes de la comunidad educativa.

CONCEPTUALIZACION

El Colegio Suizo de Santiago, perteneciente a la comuna de Nufioa en la Regién Metropolitana, forma parte de una tradicidon que data desde sus

origenes en el afio 1930. Actualmente, el CSS acoge a mas de 650 estudiantes desde el nivel pre basico hasta el Ultimo afio de Ensefianza Media.

CONSIDERACIONES GENERALES

La Politica Nacional de Convivencia Escolar sefiala que la convivencia escolar debe estar gestionada a partir de un enfoque participativo,
inclusivo y democratico que se define en relacién al encauzamiento institucional. En torno a ello, hemos de hacer referencia a los documentos
gue definen el pensamiento y objetivos del establecimiento respecto a la sana convivencia.

. Guia de la Buena Convivencia Escolar: rige las normas para una buena convivencia y resulta ser una extensién del Proyecto Educativo
Institucional, promoviendo asi valores académicos y principios latentes en la Visiéon y Mision del establecimiento. Su propdsito es favorecer el

clima escolar de manera positiva. Esta sujeto a ajustes, permanentes en pos de una mejor convivencia escolar y leyes emergentes.
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] Protocolos de accion: insertos dentro del Reglamento Interno, se sefialan protocolos de accién en caso de situaciones que ameriten una

intervencion o seguimiento en casos de bullying, salidas de estudiantes del establecimiento, maltrato o violencia escolar, etc...

Cabe destacar que los protocolos anteriormente mencionados se encuentran a disposicién de la comunidad, en nuestra pdgina web. www. css.cl
FASES DE APLICACION DE ACTIVIDADES

Las actividades a realizar durante el afio responden a las necesidades propias de nuestro establecimiento en cuanto a convivencia, tomando en
cuenta el punto de vista informativo, integrador, recreativo y familiar. Cabe destacar que las fases no necesariamente funcionan de forma
cronoldgica, sino que responden a distintos momentos en los que la convivencia toma un papel central y a la perspectiva de su rol como eje para

lograr aprendizajes de calidad.

DIAGNOSTICA: La actividades presentadas a continuacién permiten a la comunidad educativa conocer y adaptarse al manual de convivencia

durante el primer trimestre del afio 2022

PROMOCION: Las actividades presentadas a continuacidn responden a la consolidacién de los temas trabajados durante la fase inicial y

diagnéstica, asentando ya las normas de convivencia y trabajandolas de manera fluida en cada actividad.
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PREVENCION: esta fase, tal como su nombre lo dice, pretende prevenir y detectar de forma anticipada temas que no son parte de la buena
convivencia. Para esto, se cuenta con aportes de agentes externos, como charlistas, que proponen actividades y dotan a la comunidad de

herramientas para enfrentar de manera precavida ciertos puntos en relacion a los y las estudiantes, apoderados y comunidad en general.
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FASE INCIAL

Durante la fase inicial se busca, principalmente, socializar y difundir el Reglamento Interno “RI” (sigla a usar en todo el documento a
continuacion), del Colegio Suizo de Santiago, “Protocolos de Acciéon” (PDA) frente a situaciones que ameriten la aplicacion de estos,
propiciando instancias de reflexién y discusién del tema de Convivencia Escolar que involucre a todos los integrantes de la comunidad

ACCIONES 2022

educativa.

ACCION OBJETIVOS RESPONSABLES PLAZOS RECURSOS RESULTADOS | EVALUACION | LOGROS

1. Inducciéon a | Informar el | Encargado  de | Marzo Espacio fisico
estudiantes funcionamiento, | Convivencia
nuevos espacio y | Escolar

rutinas dentro

del colegio a los

estudiantes

nuevos.
2. Bienvenida | Presentar Director Primer dia de | Patio de EM y
masiva a | profesores y clases. Martes 1 | equipo de audio.
estudiantes y | estudiantes de marzo del
profesores nuevos a la 2022.
nuevos. comunidad

estudiantil y

profesorado.
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ACCION OBJETIVOS RESPONSABLES PLAZOS RECURSOS RESULTADO | EVALUACION | LOGROS
3. Socializar el | Informar y | Director Primer dia de | Patio de EM
lema explicar la clases. Martes 1 |y equipo de
institucional importancia del de marzo del | audio.

2020 del CSS. lema 2020. 2022.

4.- Informar y | Encargado  de | Viernes 4 de | Auditorio
Informacion aclarar  dudas | Convivencia marzo / 10:30
Reglamento referentes a | Escolar

Interno 2022 | normativas

para 3°AB Yy | internas.

4°AB/ EB

5.- Informar y | Encargado  de | Viernes 4 de | Auditorio
Informacion aclarar  dudas | Convivencia marzo / 8:45
Reglamento referentes al RI | Escolar

Interno 2022 | 2022.

para 5°AB y

6°AB /EB

6.- Informar y | Encargado  de | Viernes 4 de | Auditorio
Informacion aclarar dudas | Convivencia marzo / 11:15
Reglamento referentes a | Escolar hrs.

Interno 2022 | normativas.

para 2AB° EB

7.- Informacion | Informar y | Encargado  de | Viernes 4 de | Sala de clases de
Reglamento aclarar dudas | Convivencia marzo / 12:15 | 1°Ay 1°B
Interno 2022 | referentes a | Escolar hrs.

para 1°AB° /EB | normativas.
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ACCION OBJETIVOS RESPONSABLE PLAZO RECURSOS RESULTADOS | EVALUACION | LOGROS
8.- Informar y | Encargado  de | Martes 8 de | Auditorio
Informacion aclarar dudas | Convivencia marzo / 9:45
Reglamento referentes a | Escolar hrs.

Interno 2022 | normativas.

para 7°AB,8°AB

y IAB

9.- Informar y | Encargado  de | Martes 8 de | Auditorio
Informacion aclarar  dudas | Convivencia marzo / 10:30

Reglamento referentes a | Escolar hrs.

Interno 2022 | normativas

para

11AB,IIIAB,IVAB

10.- Conocer el RI, | Encargado de | Marzo CD disponibles
Socializar el RI | PDA por parte | Convivencia con RI para la
entre los | de docentes y | Escolar y Equipo comunidad y
funcionarios. asistentes de la | de Gestion de pagina web
Disponibilidad | educacion. Convivencia cargada con RI
del RI para Escolar.

toda la

comunidad

11.- Analisis Analizar el RI y | Profesores Jefes | Marzo Fotocopia del RI
del RI en Aula | PDA a partir de | en consejo de para cada curso

la lectura
conjunta de
estudiantes
junto a su
profesor jefe.

curso

y su PJ.
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ACCION OBJETIVO RESPONSABLE PLAZO RECURSOS RESULTADO | EVALUACION | LOGROS
12.- Informar a los | Vicerrectoria de | Martes 8 de | Auditorio
Charla para apoderados los | EB noviembre /
apoderados de | cambios que se 8:00 hrs.

Kinder / produciran en
“transicion a 1° | 1° basico desde
basico” Kinder. Se

incluye RI
13.- Informar a los | Vicerrectoria de | Jueves 10 de | Auditorio
Charla para apoderados los | EM noviembre /
apoderados de | cambios que se 18:00 hrs.

6° basico “
transicion a 7°”

produciran en
7° basico desde
6° basico. Se
incluye RI
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FASE DE DIFUSION Y PROMOCION DE LA SANA CONVIVENCIA
Correspondiente con los objetivos especificos de incentivar la toma de conciencia en cada uno de los miembros de la comunidad educativa
respecto a la responsabilidad personal en mantener la sana convivencia escolar y generar sentido de pertenencia, identidad positiva y
responsabilidad potenciando los valores, principios y objetivos enunciados en el PEI

ACCION OBJETIVOS RESPONSABLES PLAZOS RECURSOS RESULTADOS | EVALUACION | LOGROS

1.- Fotografia | Cada curso se | Departamento Marzo Camara

curso toma una | de Informatica fotografica y
fotografia para personal
guardar idoneo.
identidad con el
establecimiento

2.- Dia del/ la | Celebrar el dia | Centro de | Miércoles 7 | Materiales y

Estudiante del/la Estudiantes de diciembre | Actividades
estudiante a del 2022. para realizar
partir de actividades
actividades durante el dia.
recreativas y
participativas n
los distintos
niveles.

3.- Campaias | Fomentar la | Inspectoria Marzo a junio | Aportes

solidarias solidaridad General y | Agosto a | voluntarios en
social en los/las | Profesores Jefes | noviembre colectas
estudiantes de nacionales.
todos los Visitas de ayuda
niveles a centros

infantiles y de
ancianos.
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ACCION OBJETIVOS RESPONSABLES PLAZOS RECURSOS RESULTADOS | EVALUACION | LOGROS
4.- Celebrar fiesta | Comisién de | Viernes 29 de | Dependencias
Celebracion nacional de | profesores  “1° | Julio. del colegio.
del dia | Suiza, como una | de agosto”. Gimnasio
nacional de | forma de principal y
Suiza complementar patios del
las dos culturas. establecimiento.
5.- Celebrar las | Comisién de | Jueves 8 de | Dependencias
Celebracion Fiestas profesores Septiembre. | del colegio.
de Fiestas | nacionales “Fiestas Patrias”. Gimnasio
Patrias como una principal y
instancia de patios del
participacion, establecimiento.
identidad y
recreacion de
los distintos
estamentos de
la institucion.
6.- Celebrar las Direccion y Viernes 9 de | Dependencias
Almuerzo De | fiestas patrias Administracion. | Septiembre del colegio /
Fiestas como docentes, casino.
Patrias asistentes y

directivos para
generar lazos y
mejor
convivencia.
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ACCION OBJETIVOS | RESPONSABLES PLAZOS RECURSOS RESULTADOS | EVALUACION | LOGROS
7.- Reforzar los | Comision de Lunes 26 de | Dependencias
Semana de vinculos inter- | profesores Septiembre del colegio
“Olimpiadas | cursosde 7°alV | “Olimpiadas de | al viernes 30.
en Educacion | medio EM”.

Media”

8.- Actividad que Profesores de Marzo a Profesores de
Participacion | refuerzala Educacion Fisica | Noviembre Educacion
en torneos identidad del a cargo de fisica,
deportivos, estudiante con | Talleres transporte,
por medio de | su colegio., por | deportivos. financiamiento
Talleres medio de su de
Deportivos representacion. inscripciones.
9.- Actividad que Profesores de Junio Dependencias el
Actividad de | generavinculo | Educacion colegio.
aprendizaje padres, hijosy | Parvularia
“Fabricando | profesores en
velas”. Educacion

Parvularia
10.- Dia que busca Comision de Ultima Dependencias
Dia del la participacion | profesores “Dia | semana de del colegio
colegio de todos los Sustentable”. clases.
sustentable estamentos, Diciembre.

reforzando

nuestros

objetivos de

“Colegio

Sustentable”.
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ACCION OBJETIVOS RESPONSABLES PLAZOS RECURSOS RESULTADOS | EVALUACON | LOGROS
11.- Generary Profesores jefes | Del martes Transporte y
Viaje de refuerza los de terceros 28 de junio al | alojamiento en
estudios a vinculos medios. domingo 10 | Suiza
Suiza interculturales de julio.

chileno-suizo
12.- Reforzar la Profesor Jefe Del1al5de | Transportey
Semana del buena 7°A agosto dependencias
Ski / 7°A convivencia del refugio de
escolar entre Lagunillas / San
estudiantes José de Maipo.
13.- Reforzar la Profesor Jefe Del 22 al 26 Transporte y
Semana del buena 7°B de agosto dependencias
Ski / 7°B convivencia del refugio de
escolar entre Lagunillas / San
estudiantes de José de Maipo.
un curso
14.- Reforzar la Profesor Jefe Del 12 al 14 Transporte y
Semana del buena 8°A de agosto dependencias
Ski / 8°A convivencia del refugio de
escolar entre Lagunillas / San
estudiantes de José de Maipo.
un curso
15.- Reforzar la Profesor Jefe Del 16 al 17 Transporte y
Semana del buena 8°B de agosto dependencias
Ski / 8°B convivencia del refugio de
escolar entre Lagunillas / San
estudiantes de José de Maipo.

un curso

14
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ACCION OBJETIVOS | RESPONSABLES PLAZOS RECURSOS RESULTADOS | EVALUACION | LOGROS
16.- Integracion y Profesores jefes | Marzo a Sillas extras
Actividad de | acercamiento noviembre para padres
“Puertas de padresy visitantes en
Abiertas” apoderados con aula

sus hijos en el

Colegio.
17.- Participacion Centro de Sabado 19 de | Dependencias
“Feria de apoderados, | Padresy noviembre / | del colegio
Navidefa y de | estudiantes y Apoderados 10:00 13:00
las Pulgas” comunidad en

una actividad

de bien comun.
18.- Intercambio Vicerrectoria de | Un semestre | Transportey
Intercambio | con Suiza para | Educacién (largo) o tres | alojamiento en
estudiantil estudiantes de | Media meses (corto) | Suiza
parall dos educacion
medios Media.
19.- Ceremonia de Profesores jefes | Viernes 18 de | Gimnasio III
Graduacion finalizacién de | de Cuartos noviembre
de Cuartos la Educacion medios
Medios media.
20.- Reforzar la Comision Del miércoles | Transporte y
“Campamento | buena “Campamento 5 al viernes 7 | recinto
sustentable” | convivencia sustentable” y de diciembre | reservado
al aire libre. escolar entre profesores jefes
De 7°all niveles de EM de cada curso.
medio.
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ACCION OBJETIVO RESPONSABLE PLAZO RECURSOS RESULTADO EVALUACION | LOGROS
21.- Reforzar la Profesores jefes | Lunes 21 al Transporte y
Campamento | buena jueves 25 de | recinto
sustentable al | convivencia noviembre. reservado
aire libre. escolar entre
5°ABy 6°AB niveles de EB

ACCION OBJETIVOS | RESPONSABLES PLAZOS RECURSOS RESULTADOS | EVALUACION | LOGROS
22.- Ceremonias e Vicerrectorias Jueves 15 de | Gimnasiosy
Ceremonia de | finalizacién del | de Educacién diciembre patios
fin de aio periodo escolar, | Parvularia,
para reforzando los | Basica y Media.

Educacion valores puestos
Parvularia, a prueba
basicay durante el afio
media. y dando énfasis
en el retorno al
ano siguiente.
23.- Disfrutar de un | Centro de Junio Dependencias
Olimpiadas dia deportivo padresy deportivas del
de Educacion | de 1°a 6° apoderados colegioy e
Basica basico en su implementacién
colegio. Afianza deportiva.

el carifio por su
colegio y la leal
competencia
deportivay
convivencia
entre padres,
hijos y
profesores
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ACCION OBJETIVOS RESPONSABLES PLAZOS RECURSOS RESULTADOS | EVALUACION | LOGROS
24.- Busca fomentar | Centro de Sadbado 4 de | Cocina del
“Brunch la sana padresy junio Colegio / casino
Familiar” alimentaciény | apoderados
Desayuno convivencia
familiar de la entre padres,
comunidad del | hijosy
colegio. profesores
25.- Vivenciar la Profesor jefe Del lunes 14 | Transportey
Semana accidn social al viernes 18 | alojamiento en
solidaria/ IA | directa con de marzo Quintay
Semana de estudiantes de
accion social EB de escuela
en un colegio en Quinchamali.
basico de
Quinchamali.

26.- Vivenciar la Profesor Jefe Del lunes 21 | Transportey
Semana accion social al viernes 25 | alojamiento en
solidaria/ IB | directa con de marzo. Quintay
Semana de estudiantes de

accion social EB de escuela

en un colegio en Quinchamali.

Quinchamali

27.- Vivenciar las Profesor jefe Del lunes 2 al | Empresas que
“Semana experiencias viernes 6 de | reciben a
Laboral” / diarias mayo estudiantes
IIAB laborales en

una empresa
formal.

17
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28.- Reforzar los Centro de Jueves 12 de | Dependencias
Celebracion lazos entre padresy mayo. del colegio /
del dia del profesores y apoderados cocinay
profesor / apoderados multiusol
CPP

FASE DE PREVENCION

Esta fase se condice con el objetivo especifico de prevenir a partir de la intervencién oportuna aquellas situaciones de conflicto y/o
violencia que afecten la armonia y normal funcionamiento de nuestro establecimiento.

ACCION OBJETIVOS | RESPONSABLES PLAZOS RECURSOS RESULTADOS | EVALUACION | LOGROS
1. Talleres para | Desarrollar Departamento Durante los | Actividades
padres actividades de Apoyo | dos fotocopiadas,
que entreguen | Escolar (DAE) semestres presentaciones
herramientas sala de clases,
al  quehacer etc.
parental de
cada padrey/o
apoderado.
2.- Lograr Vice rectoria de | Jueves 3 de | Auditorio
Charla para aprendizajes EBy DAE marzo
padres y madres | significativos
“Autoridad en padres y
Formativa” / Pre- | madres, con
Kinder respecto al
tema.
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ACCION OBJETIVOS | RESPONSABLES PLAZOS RECURSOS RESULTADO | EVALUACION | LOGROS
3.- Lograr Vice rectoria de | Miércoles 4 | Auditorio
Charla para aprendizajes EBy DAE de mayo /
padres de EP y EB | significativos 8:00- 9:30
“Nutriciony Vida |en padres vy
Escolar” madres, con
respecto al
tema
4.- Reforzar la | Profesores jefes | Jueves 5 de | Gimnasios  del
“Basica en sana y de Educacién | mayo colegio
Acciéon” / convivencia Fisica de EB
Actividad deportiva vy
deportivo - recreativa
recreativa de 1°a | entre
6° compaferos
de EB
5.- Lograr Profesores jefes | Martes 10 de | Auditorio
Taller aprendizajes de Pre-Kinder A | mayo / 19:30
Metodoldgico significativos |y B / DAE
para padres y en padres y
madres de EP / madres, con
Pre Ki-AB respecto al
tema.
6.- Lograr Departamento Miércoles 18 | Multiuso 2
Taller para conocimientos | de Apoyo escolar | de mayo
“Delegados de de resolucion | (DAE)
Convivencia de conflictos
Escolar de entre padres.
Apoderados”

19




v

COLEGIO SUIZO DE SANTIAGO
SCHWEIZER SCHULE SANTIAGO

ACCION OBJETIVOS | RESPONSABLES PLAZOS RECURSOS RESULTADOS | EVALUACION | LOGROS
7.- Lograr Departamento Jueves 19 de | Auditorio
Taller aprendizajes de Apoyo escolar | mayo / 8:00
“Habilidades significativos | (DAE) hrs.
Psicolingiiisticas”, | en padres vy
para padresy madres, con
madres de EB respecto al
tema.
8.- Lograr Profesores jefes | Miércoles 11 | Auditorio
Taller aprendizajes de Pre -Kinder C | de mayo /
Metodolégico significativos | ,DyE /DAE 19:30
para padres y en padres vy
madres de EP / madres, con
Pre-Ki-CD respecto al
tema
9.- Reforzar la | Centro de | Sdbado 14 de | Gimnasios y
Maiiana buena Padres y | mayo / 10:00 | pasillos del
recreativa “ convivencia Apoderados - 1300 colegio.
Padres - Madres | escolar entre
e hijos”, para EB padres,
madres, hijos y
comunidad del
colegio
10.- Lograr Profesores jefes | Lunes 23 de | Auditorio
Taller aprendizajes de Kinder Ay B/ | mayo / 8:00
Metodolagico significativos | DAE hrs.
para padresy en padres y
madres / madres, con
Kinder -AB respecto al

tema
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11.- Lograr Profesores jefes | Martes 24 de | Auditorio
Taller aprendizajes de Kinder G;DyE | mayo / 8:00
Metodoldgico significativos | / DAE hrs.
para padresy en padres y
madres / Kinder | madres, con
CDyE respecto al

tema
12.- Lograr Departamento Miércoles 25 | Auditorio
Taller para aprendizajes de Apoyo | de mayo /
padres Educacion | significativos | Escolar 8:00 hrs.
Parvularia en padres vy

madres, con

respecto al

tema
13.- Lograr Departamento Miércoles 1 | Auditorio
Charla para aprendizajes de Apoyo | de junio /
padres de EB significativos | Escolar 8:00 hrs.

en padres y

madres, con

respecto al

tema
14.- Lograr Departamento Junio Auditorio
Charla “Uso de aprendizajes de Apoyo
Redes Sociales”, significativos Escolar

para apoderados

en padres y
madres, con
respecto al
tema
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15.- Vivenciar el | Profesoras jefes | Viernes 10 de | Dependencias
“Fiesta de las desfile de | de cada curso junio / 18:00 | del Colegio.
Linternas “, para | linternas hrs.
Educacion tipico de Suiza,
Parvularia acercando
ambas
culturas.
16.- Lograr Departamento Miércoles 24 | Auditorio
Taller para aprendizajes de Apoyo | de agosto /
padres y madres | significativos | Escolar (DAE) 8:00 hrs.
de Educacion en padres vy
Parvularia madres, con
respecto al
tema
17.-. Lograr Departamento Miércoles 1 | Auditorio
Taller para aprendizajes de Apoyo | de
padres y madres | significativos | Escolar (DAE) septiembre /
de Educaciéon en padres y 8:00 hrs.
Parvularia madres, con
respecto al
tema
18.- Reforzar la | Comision de | Lunes 26 de | Dependencias
“Olimpiadas de buena profesores septiembre del colegio
Educacion convivencia “Olimpiadas de | al viernes 2
Media”, para 7°a | escolar entre | EM” de octubre
IV medio los estudiantes

de EM
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19.- Reforzar la | Profesoras jefes | Del martes | Dependencias
“Semana de buena del nivel 18 al viernes | del sector
Proyecto” de convivencia 21 de | Educacién
Educacion escolar entre octubre Parvularia
Parvularia estudiantes

del nivel pre-

escolar
20.- Reforzar la | Centro de | Sdbado 15 de | Dependencias
“Shullfest” / fiesta | buena Padres y | octubre / | del colegio.
del colegio convivencia Apoderados 10:00 a

escolar y 16:00 hrs.

participaciéon

de

apoderados,

estudiantes,

profesores 'y
comunidad en

general.
21.- Crear Profesor jefe Durante mes | En sus salas de
Directivas de comunidades de marzo clases
curso de directivas y En consejos
estudiantesy lideres en cada de curso y
apoderados curso, reuniones de

promoviendo
asi la
mediacion y
toma de
decisiones.

apoderados
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22.- Paneles Publicaciones | Encargado de | Marzo a
informativos publicas  en | Convivencia diciembre

pasillo central, | Escolar y Comité

con de Buena CE

informacion

relevante de

prevencién y

promocion de

la buena

convivencia

escolar.
23.- Reforzar Centro de padres | Sdbado 9 de
“Pintar Huevitos” | vinculos entre | y Comisién “Vida | abril
/ Educacion apoderados de | Sana”
Parvularia PE y Centro de

Padres
24.- Adquirir Departamento Martes 5 de | Auditorio
Obra de Teatro conocimiento | de Apoyo | Abril
para 7°AB de los sucesos | Escolar (DAE)

que llevan al

Bullying y sus

caracteristicas.
25.- Informaciéon y | DAE DAE Marzo Auditorio
Presentacion prevencion de Dirigido a II,
“Conductas las conductas m y v
Sexuales” / SIDA | sexuales en los medios

adolescentes
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26.- Informacion y | DAE Junio Auditorio
Charla prevencion del Dirigido a
Consumo consumo de 8°basico y 1
responsable en alcohol en medio
adolescentes adolescentes
27.- Adquirir la | DAE Junio Auditorio
Charla informacion Dirigido a
Consumo de referente  al padres y
alcohol tema y apoderados

responsable en
adultos

aplicarla  en
casa.
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